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FINANCIJSKI PLAN ZA 2021. GODINU
~-OBRAZLOZENJE-

Financijski plan REGOS-a za 2021. godinu sastavni je dio Drzavnog proratuna Republike
Hrvatske za 2021. godinu.

Na sjednici Hrvatskog sabora odrZanoj 25. studenoga 2020. godine usvojen je DrZavni
proradun Republike Hrvatske za 2021. godinu (Narodne novine, broj 135/2020), kojim su u
okviru programa 4101 - Podrska sustavu mirovinskog osiguranja, za REGOS planirani:

- ukupni prihodi i primici u iznosu 80.884.250 kn i

- ukupni rashodi 1 izdaci u iznosu 80.884.250 kn.

U odnosu na Financijski plan za 2020. godinu kojim su planirani prihodi i rashodi u iznosu
71.755.307 kn, Financijski plan REGOS-a za 2021. godinu vedi je za 9.128.943 kn.

Povecanje prihoda i rashoda odnosi se na prijavljeni projekt ,MOJA MIROVINA -
Unapredenje usluga REGOS-a na trZi$tu rada® koji se financira iz sredstava Europskog
socijalnog fonda u okviru Operativnog programa udinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.
Planirana realizacija projekta je u razdoblju 2020. — 2022, godina.

1. Prihodi i primici
Planirani prihodi i primici u ukupnom iznosu 80.884.250 kn odnose se na:

- prihode iz prorauna - sredstva uceséa za pomoéi (izvor 12) u iznosu 3.430.000 kn,

- vlastite prihode (izvor 31) u iznosu 9,000 kn,

- namjenske prihode po posebnim propisima (izvor 43), koje REGOS ostvaruje naplatom
propisane naknade obvezaim mirovinskim drudtvima za vodenje jedinstvenog
racunovodstva osobnih rauna ¢lanova mirovinskih fondova, u tznosu 60.934.000 kn i

- prihode od Fondova EU — Europski socijalni fond (izvor 561) u iznosu 16.511.250 kn.

2. Rashodiiizdaci

Rashodi i izdaci u ukupnom iznosu 80.884.250 kn planirani su prema aktivnostima i projektima
kako slijedi:

1. ADMINISTRACHA T UPRAVLIANIE - REGOS AS539048 16.493.000
2, TEHNICKA PODRSKA I1. STUPU 1 RAZMIENA PODATAKA | A772002 42.000.000
3. INFORMATIZACIIA K3539301 2.406.000
4.

OBNOVA VOZNOG FARKA K772001 30,000

i potencijali 2014, - 2020, T772005 19.941.250




Rashodi i izdaci za obavljanje redovne djelatnosti

Rashodi i izdaci ukljuduju planirane rashode i izdatke na aktivnostima administracije i
upravljanja, tehni¢ke podrke II. stupu i razmjene podataka, informatizacije, obnove voznog
parka i OP uCinkoviti ljudski potencijali 2014, — 2020.. Planirani su u ukupnom iznosu
80.884.250 kn, a odnose se¢ na podmirenje slijede¢ih skupina rashoda:

Rashodi za zaposlene — skupina konta 31
Rashodi za zaposlene planirani su u iznosu od 11.100.000 kn i odnose se na sljedece:

- 311 - Place (bruto) u iznosu od 9.300.000 kn,

- 312 - Ostale rashode za zaposlene (dar za djecu, jubilarne nagrade, otpremnine, pomo¢ u
slu¢aju smrti ili bolesti i s.) u iznosu od 300,000 kn 1

- 313 - Doprinose na place u iznosu od 1.500.000 kn.

Materijalni rashodi — skupina konta 32
Materijalni rashodi planirani su u iznosu od 53.021,000 kn i odnose se na sljedece:

- 321 - Naknade tro$kova zaposlenima (naknada trofka prijevoza, sluZbena putovanja, stru¢no
usavriavanje) u iznosu od 850.000 kn,

- 322 - Rashode za materijal 1 energiju (uredski materijal, energija, materijal za tekuce i
investicijsko odrzavanje, sitni inventar) u iznosu od 515.000 kn,

- 323 - Rashode za usluge u iznosu od 46.599.000 kn, u koje su ukljucene:

- usluge telefona, poste 1 prijevoza u iznosu od 500.000 kn,

- usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja (usluge i radovi na odrzavanju zgrade 1
poslovnih prostorija, odrzavanje opreme, sustava pozivnog centra, sustava
elektronicke isporuke dokumenata) u iznosu od 700.000 kn,

- usluge promidZbe i informiranja u iznosu od 300.000 kn,

- komunalne usluge i naknade u iznosu od 259.000 kn,

- zakupnine i najamnine (zakup parkirali¥nih mjesta, najam poslovnog prostora, godisnje
licence, placanje leasing rata za nabavu automobila) u iznosu od 300.000 kn,

- zdravstvene i veterinarske usluge (propisani lije¢nicki pregledi) u 1znosu od 40.000 kn,

- intelektualne i osobne usluge (usluge za$tite na radu, usluge vanjskog nadzora iz
podrudia kvalitete, tro8kovi odvjetnika u sudskim sporovima) u iznosu od 800.000 kn,

- raéunalne usluge (odrzavanje ra¢unalnih programa) u iznosu od 1.300.000 kn,

- ostale usluge u iznosu od 42.400.000 kn, (najveéim se dijelom odnose na realizaciju
aktivnosti Tehnicke podrske II. stupu i razmjenu podataka, koja se obavlja preko
outsourcing partnera FINA-e i APIS IT-a (42.000.000 kn), dok se ostatak od 400.000
kn odnosi na graficke 1 tiskarske usluge, usluge ¢uvanja imovine 1 osoba, usluge
¢icenja, pranja i sl.),

- 329 — Ostale nespomenute rashode poslovanja (naknade za rad predstavnickih tijela, premije
osiguranja, reprezentacija, ¢lanarine i ostali nespomenuti rashodi) u ukupnom iznosu
od 302.000 kn.



Financijski rashodi ~ skupina konta 34

Financijski rashodi (bankarske usluge, usluge platnog prometa, zatezne kamate) planirani su u
iznosu od 13.000 kn.

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine - skupina konta 41

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine (licence) planirani su u ukupnom iznosu
od 700.000 kn.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine — skupina konta 42

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine planirani su u ukupnom iznosu od §60.000
kn i odnose se na slijedece:

- 422 - Rashode za postrojenja i opremu (uredska oprema i namjestaj, komunikacijska oprema,
oprema za odrZavanje 1 zastitu te ostali uredaji i strojevi) u iznosu od 660.000 kn,

- 426 - Rashode za nematerijalnu proizvedenu imovinu (ulaganje u ra¢unalne programe) u
iznosu od 200.000 kn.

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini — skupina konta 45

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini planirani su u iznosu od 4.000 kn.

OP utinkoviti ljudski potencijali 2014, — 2020,

Projekt ,, MOJA MIROVINA -~ Unapredenje usluga REGOS-a na trZi$tu rada“ koji se financira
iz sredstava Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa udinkoviti ljudski
potencijali 2014.-2020. Uspostavijaju se Mirovinski informativni centri kao znaéajna poslovna
infrastruktura u &etiri regionalna centra (Zagrebu, Osijeku, Rijeci 1 Splitu) koji predstavljaju
temelj za otvorenost 1 transparentnost mirovinskog sustava prema javnosti.

Rashodi i izdaci za provodenje ovog projekta planirani su u iznosu 19.941.250 kn, a odnose se
na podmirenje sljede¢ih skupina rashoda:

Rashodi za zaposlene — skupina konta 31
Rashodi za zaposlene u planirani su u iznosu od 2.800.000 kn i odnose se na sljedece:

- 311 - Place (bruto) u iznosu od 2.335.000 kn i
- 313 - Doprinose na place u iznosu od 465,000 kn,

Materijalni rashodi — skupina konta 32
Materijalni rashodi planirani su v iznosu od 4.755.000 kn i odnose se na sljedece:
- 321- Naknade troskova zaposlenima (naknada tro¥ka prijevoza, sluzbena putovanja, strutno

usavi§avanje) u iznosu od 1.090.000 kn,
- 323 - Rashode za usluge u iznosu od 3.565.000 kn, u koje su ukljucene:



usluge promidzbe i informiranja, intelektualne i osobne usluge, zakupnine i najamnine,
ra¢unalne usluge, graficke i tiskarske usluge, usluge ¢uvanja imovine i osoba, usluge
¢iS¢enja i pranja,
- 329 - ostali nespomenuti rashodi poslovanja u iznosu od 100.000 kn a odnose se na troskove
reprezentacije.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine — skupina konta 42

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine planirani su u ukupnom iznosu od
12.386.250 kn i odnose se na slijedece:

-422 - Rashode za postrojenja i opremu (uredska oprema i namjestaj, komunikacijska
oprema, oprema za odrZavanje i zastitu te ostali uredaji i strojevi) u iznosu od 4.386.250 kn,

- 426 - Rashode za nematerijalnu proizvedenu imovinu (ulaganje u ra¢unalne programe) u
iznosu od 8.000.000 kn.

U Zagrebu, 14. prosinca 2020. godine

Pomocnica %vnateljice
Marija je



