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Hrvatska u EU: Sloboda kretanja radnika i sustav
socijalne sigurnosti

Brosura "Hrvatska u EU - Vodic kroz prava"

Koja su prava iz zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, te prava nezaposlenih osoba, samo su
neka od pitanja na koja ¢e odgovore gradani moci dobiti u brosuri ,Hrvatska u EU - Vodic kroz
prava“, koja je dostupna na internetskim stranicama i u poslovnim prostorima svih institucija
ukljucenih u sustav socijalne sigurnosti u Republici Hrvatskoj.

e U brosuri su predstavljena prava iz zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, te prava po
osnovi nezaposlenosti.

« Navedena su prava koja se ostvaruju na podruc¢ju Republike Hrvatske, kao i prava koja ce
gradani od 1. srpnja 2013. mod¢i ostvariti kao gradani Europske unije.

e Prava iz sustava socijalne sigurnost hrvatskih drzavljana u drugim drzavama EU zasticena
su, a pokrivena su sustavom drzave u kojoj u tom trenutku rade ili Zive (ovisno o statusu).
Iznimke su primjerice izaslani (tzv. detasirani) radnici.

Pojam socijalne sigurnosti ukljucuje:

zdravstvenu skrb,

rodiljne i roditeljske potpore,
obiteljske naknade,

naknade za nezaposlene i

prava iz mirovinskog osiguranja.
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Sa stajalista sustava socijalne sigurnosti hrvatski drzavljani su izjednaceni s drzavljanima
drzave EU u kojoj Zive i rade.
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Brosura je izdana u okviru IPA programa za 2009. twinning projekta ,Jacanje administrativnih
sposobnosti nadleznih tijela i provedbenih ustanova na podrucju koordinacije sustava socijalne
sigurnosti“ vrijednom milijun eura koji je pokrenulo Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava u
suradnji s nadleznim ustanovama Kraljevine Svedske krajem 2011. godine.

Glavni je cilj i svrha projekta povecanje institucionalne i administrativhe sposobnosti za
primjenu EU propisa o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti, a u njemu sudjeluju sva nadlezna
tijela i ustanove nadlezne za provedbu sustava socijalne sigurnosti:

e Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava,
e Ministarstvo zdravlja,

e Ministarstvo socijalne politike i mladih,

e Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranije,
e Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranije,
e Hrvatski zavod za zaposljavanije i

e Sredisnji registar osiguranika.
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