Na temelju Clanka 25. Statuta SrediSnjeg registra osiguranika (Narodne novine broj 83/14, 60/15,
70/15 — procisceni tekst, 62/17, 77/17 — proc¢isceni tekst, 91/18 1 100/18 — prociséeni tekst) te Clanka
24. Temeljnoga kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne
novine®, broj 56/22 i 127/22), ravnateljica SrediSnjeg registra osiguranika, Zagreb, Gajeva 5,
raspisuje

NATJECAJ
za popunu sljede¢ih radnih mjesta u SrediSnjem registru osiguranika:
1. URED RAVNATELJA

- Visi/a struéni/a savjetnik/ica, m/Z — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz probni rad
od Sest (6) mjeseci, koeficijent slozenosti poslova 1,523.

Struc¢ni uvjeti za raspored na radno mjesto:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, VSS drustveni,
tehnicki, prirodni ili humanisti¢ki smjer,

— Cetiri (4) godine radnog iskustva na sli¢nim ili srodnim poslovima, istog stupnja sloZenosti,

— aktivno znanje jednog svjetskog jezika u govoru i pismu,

— samostalan rad na osobnom racunalu (samostalno pisanje i uredivanje tekstova i tabela na
0sobnom rac¢unalu i rad s internetom).

2. SEKTOR OSIGURANIKA I REGISTRA
Sluzba vodenja osobnih racuna

- Strué¢ni/a suradnik/ica, m/zZ — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno uz probni rad od Sest (6)
mjeseci, koeficijent sloZenosti poslova 1,115.

Strucni uvjeti za raspored na radno mjesto:

— zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, VSS drustveni,
tehnicki, prirodni ili humanisti¢ki smjer,

— Jedna (1) godina radnog iskustva na sli¢nim ili srodnim poslovima, istog stupnja sloZenosti,

— samostalan rad na osobnom ra¢unalu (samostalno pisanje i uredivanje tekstova i tabela na
osobnom rac¢unalu i rad s internetom).

- Visi/a stru¢ni/a referent/ica, m/z — 1 izvrsitelj/ica na odredeno, do povratka radnice s
porodiljnog / roditeljskog dopusta, uz probni rad od tri (3) mjeseca, rad na Salteru i u
smjenama, koeficijent sloZenosti poslova 0,970, za rad u Mirovinskom informativnom
centru u Osijeku.



Strucni uvjeti za raspored na radno mjesto:

— zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni dodiplomski studij, u trajanju od tri
godine ili kraéem odnosno stedena visa struéna sprema, VSS drustveni, prirodni ili tehni¢ki
smjer,

— jedna (1) godina radnog iskustva na slicnim ili srodnim poslovima, istog stupnja slozenosti,

— samostalan rad na osobnom racunalu (samostalno pisanje i uredivanje tekstova i tabela na
osobnom racunalu i rad s internetom).

3. SEKTOR OBVEZNIKA
Sluzba prihvata i obrade podataka

— Struéni/a suradnik/ca, m/Z - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme uz probni rad od Sest (6)
mjeseci) — koeficijent sloZenosti poslova 1,115.

Strucni uvjeti za raspored na radno mjesto:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij VSS drustveni,
tehnicki, prirodni ili humanisticki smjer,

— jedna (1) godina radnog iskustva na sli¢nim ili srodnim poslovima, istog stupnja slozenosti,

— samostalan rad na osobnom racunalu (samostalno pisanje i uredivanje tekstova i tabela na
0sobnom rac¢unalu i rad s Internetom).

Uz prijavu je potrebno priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (isklju¢ivo preslika diplome)

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima
(elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u maticnoj evidenciji koji mora sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te
trajanju staza osiguranja. Nece se priznati dostava potvrde o stazu i placi, s obzirom na to
da ne sadrZi potrebne podatke)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

— uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od 6 mjeseci).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
U prijavi na natjecaj kandidati/kinje trebaju navesti naziv radnog mjesta za koji se podnosi
prijava, te osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa Stanovanja, broj telefona

te po mogucnosti e-adresa).

Kandidati/kinje koji/e ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti svu propisanu dokumentaciju



prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu, sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj: 121/17, 98/19 i 84/21), Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13
i 98/19), Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21),
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj:
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine, broj: 155/02., 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/na se u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19
i 84/21) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21)
duzan/na je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloziti i sve
propisane dokaze dostupne na poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu SrediSnjem registru osiguranika za prikupljanje 1
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom,
u svrhu odabira kandidata te privolu na objavu osobnih podataka vezanih uz poziv za pristup na
intervju, odnosno testiranje i rezultata natjeCaja na web-stranicama Sredi$njeg registra osiguranika.
Privola za prikupljanje, obradu i objavu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjecaj. Kandidat
moze u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja odustati od dane privole
1 zatraziti prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka. Opoziv privole moze se podnijeti poStom
na adresu: SrediSnji registra osiguranika, Zagreb, Gajeva 5, 0dnosno na adresu elektroni¢ke poste:
posao@reqos.hr u kojem slucaju ¢e se smatrati da je kandidat povukao prijavu za natjeca;.

PriloZena natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Strucna i radna iskustva kandidata/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjeajem,
utvrdivat ¢e se prilikom intervju te po potrebi prilikom provodenja testiranja sukladno dispoziciji
Sredisnjeg registra osiguranika. Kandidati/kinje koji ne pristupe intervjuu, odnosno testiranju,
smatrat ¢e se da su povukli prijavu za natjecaj.

Ponude sa zivotopisom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostaviti do 3. veljace 2023.
godine na adresu: SrediSnji registra osiguranika, Zagreb, Gajeva 5 s naznakom: »Natjecaj za
popunu radnih mjesta«, odnosno na adresu elektroni¢ke poste: posao@regos.hr.

Natjecaj ¢e biti objavljen na web-stranici SrediSnjeg registra osiguranika (www.regos.hr), web-
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (www.hzz.hr), u ,,Narodnim novinama‘ i na portalu
,MojPosao®.
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Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjeCaju. Pozivi za intervju, odnosno testiranje te
rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni na web-stranici Sredi$njeg registra osiguranika, 0Sim poziva
na selekcijski postupak u Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje koji ¢e biti poslan na adresu
elektroni¢ke poste kandidata/kinje.

Sredi$nji registar osiguranika
RAVNATELJICA

Iskra Primorac



